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IN VIA

Nachhaltigkeit
und Green Deal
In der Pflegebranche

Studientag

28. November 2023

Das Management gemeinnitziger Organisationen im
Sozial- und Gesundheitswesen hat zum Ziel eine
Nachhaltigkeitsstrategie zu implementieren.  Die
Umsetzung der Agenda 2030 erfordert dabei
konzertiertes Handeln der unterschiedlichen
Managementebenen.

Die  Verantwortung fir das Nachhaltigkeits-
mamagement liegt zwar bei Geschéftsfihrung und
Aufsichtsraten, die Implementierung der operativen
Prozesse und deren Sicherstellung kann aber nicht
ohne die Einbeziehung der Fach- und Fuhrungskrafte
auf den unteren Hierarchieebenen gelingen.

Im Rahmen unseres Studientages wollen wir die
Aspekte rund um das Thema Nachhhaltigkeit in den
Blick nehmen. Wir erlautern die Begrifflichkeiten wie:
Sustainable Developement Goals (SDGs), Corporate
Sustainability Reporting Directive (CSRD),
Nachhaltigkeitsbericht-erstattung, Deutscher
Nachhaltigkeitskodex (DNK) und Green Deal in der
Pflegebranche, so dass Sie diese zuordnen und
anwenden koénnen.

Zum Nachweis des Nachhaltigkeitsmanagement hat
sich das Bewertungsverfahren der Gemein-
wohlokonomie (GWO) als Bilanzierungsstandard
etabliert. Dessen Struktur findet sich in den Vorgaben
des Green Deals in der Pflegbranche wieder. Dazu
stellen wir eine Best-Practice-Einrichtung vor.

Um fir lhr Unternehmen Synergien zu schaffen,
verknipfen wir die Aspekte der Nachhaltigkeits-
berichtserstattung mit den Prozessen des Qualitats-
managements.

Zielgruppe
Fuhrungskréafte in Einrichtungen des Sozial- und
Gesundheitswesens und Interessierte

www.invia-akademie.de

Methoden
Impulsvortrage, Plenumsarbeit,
praxisbezogenes reflexives Arbeiten

Veranstaltungszeiten
Dienstag, 28.11.2023
von 9:00 Uhr bis 16:30 Uhr

Veranstaltungsthemen
e Die Facetten des Themas ,Nachhaltigkeit“: SDGs,
CSRD, Nachhaltigkeitsmanagement, DNK, Green

Deal

¢ Nachhaltigkeitsberichterstattung in der Sozialwirt-
schaft: Anforderungen und Chancen

e Best-Practice-Modell zur Gemeinwohl-6konomie:
Caritasveband Paderborn e.V.

e VerknUpfung von Nachhaltigkeitsmanagement
und Qualitdtsmanagement

Am Ende der Veranstaltung erhalten Sie eine
Teilnahmebescheinigung.



Seminarnummer: 617-23-0P

Programmverantwortung

Susanne Klein, Pflegedienstleitung, Altenpflegerin,
Fachkraft flir gerontopsychiatrische Pflege,
Praxisanleitung, Studium Mentoring und Coaching im
Sozial- und Gesundheitswesen

Helga Weber, Diplom-Padagogin, EFQM-Assessorin,
systemische Coach (DgfC), Bildungsreferentin IN VIA
Akademie

Dozenten

Dr. Helge Wulsdorf, Autor und Referent zu
Nachhaltigkeitsthemen, Berater fur nachhaltige
Geldanlagen, BKC Paderborn

Hans-Werner Huwel, Bereichsleitung Pflege und Ge-
sundheit im Caritasverband Paderborn e. V.

Dozent B.A.U.M Consult GmbH (angefragt)
Veranstaltungsgebihr: 160,00 Euro; fur ehemalige
Teilnehmende der Leitungslehrgénge aus den

Bereichen Pflege und Management 60,00 Euro

Anzahl der Unterrichtseinheiten: 8

Verflugbare Platze: 50

Hier anmelden

Fax-

Anmeldung
5 J

Nach Eingang Ihrer Anmeldung erhalten Sie eine
elektronische Bestatigung.

IN VIA Akademie/Meinwerk-Institut gGmbH
Giersmauer 35

33098 Paderborn

Tel.: 05251 2908-38

www.invia-akademie.de

Beratung und Informationen:

Bildungsreferentin: Susanne Klein
Tel.: 05251 2908-47
E-Mail: s.klein@invia-akademie.de

Kunden- und Veranstaltungsservice:

Natalie Bergen
Tel.: 05251 2908-38
Fax: 05251 2908-29

Patrizia Brys
Tel.: 05251 2908-56

E-Mail: info@invia-akademie.de

Gesellschafter: IN VIA Katholischer Verband
fur Madchen- und Frauensozialarbeit —
Deutschland e.V.
Fachverband im
Deutschen
Caritasverband

IN VIA Akademie/
Meinwerk-Institut gGmbH

Wir sind eine anerkannte Heimvolkshochschule des
Landes NRW.

Zertifiziert nach
Gutesiegelverbund
Weiterbildung

Mitglied im Netzwerk der
Fort- und Weiterbildungs-
anbieter in der Caritas

www.invia-akademie.de

Mitglied im Verbund der Caritas-Akademien:
www.caritas-akademien.de

Wir sind anerkannt und geférdert von

* Bundesministerium
£ fiir Familie, Senioren, Frauen

und Jugend

Forderung aus dem Kinder- und Jugendplan
Forderung von Bildungsveranstaltungen

www.bmfsfj.de

Ministerium fir
Schule und Bildung
des Landes Nordrhein-Westfalen

Anerkennung der IN VIA Akademie
als Einrichtung der Arbeitnehmerweiterbildung
nach 810 Arbeitnehmerweiterbildungsgesetz - AwbG

Die Fort- und Weiterbildungsangebote der IN VIA
Akademie, soweit sie der beruflichen Bildung und der
politischen Orientierung/dem politischen Engagement
dienen, sind nach dem Weiterbildungsgesetz (WbG)
des Landes NRW anerkannt und gefordert.
www.schulministerium.nrw.de

Stand: 18.08.2023
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